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Nb de répondants 26
Nb de diplomes | 32 _ Taux de réponse | 81,3%

Répartition des répondants par sexe

M 23 M
(88,5%)
M

(11,5%)

Situation des diplomés en mars 2017

En activité professionnelle Effectif
(84,6%)

En activité professionnelle 22
__Enrecherche d'emploi ]
T (3,8%) En poursuite d'études 3
____Enpoursuite d'études En recherche d'emploi 1
T (11,5%)

Total : 26

Poursuite d'études apres I'obtention du diplome d'ingénieur

Type de formation Intitulé de la formation suivie (Etablissement) Effectif
Intelligence artificielle (Université Lyon 1) 1
Thése CIFRE, sur CDD
Neurosciences (Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne) 1
Thése académique Informatique (INSA Lyon) 1

Informatique 13



Durée d'accés au premier emploi

Sont pris en compte les étudiants ayant déja occupé un premier emploi

Etranger
(9,1%)

Intitulé de I'emploi occupé

Ingénieur d'études et développement

Effectif

w

Consultant Bl

Développeur de logiciel

Chef de projet informatique

Consultant en innovation

Consultant / formateur / développeur web

Data analyst

Développeur concepteur

Développeur d'application web

Développeur Fullstack

Freelance en conception et développement web

Ingénieur

Ingénieur de développement

Ingénieur de développement et de production

Ingénieur d'études en mobilité

aAlalalajlalalalalalalalalnN

Ingénieur d'études et développement / Consultant

data scientist

RN

Ingénieur en technologie de l'information

-

Ingénieur logiciel
Total :

Informatique

N

) 1
22

Total :

Effectif %
Immédiatement 12 52,2% La durée moyenne d'accées au premier emploi est de 0,7 mois.
H 0,
Entre 1 et 3 mois 10 43.5% La durée médiane d'accés au premier emploi est de 0,0 mois.
Entre 4 et 6 mois 1 4,3%
Total : 23 100,0%
Description de I'emploi occupé en mars 2017
Contrat de travail Effectif %
CDI 18 81,8%
Contrat local a I'étranger 2 9,1% Cadre 1 Cadre
CDD 1 4.5% Non cadre 3 (86,4%) Non cadre
Profession libérale, indépendant, chef (13,6%)
) . 1 4,5%
d'entreprise
Total : 22 100,0%
Lieu de travail Effectif
Auvergne-Rhéne-Alpes Auvergne-Rhone-Alpes (ARA) 17
ARA
(7(7 3%; Autres régions (hors Etranger 2 Allemagne 1
' ARA et IdF)
‘/(415%) lle-de-France (IdF) 2 Canada 1
“_l(g'f;)ﬁanoe (1dF) Autres régions (hors ARA et IdF

Employeur Effectif
Une entreprise privée 21 95,5%
Vous-méme 1 4,5%
Total : 22 100,0%

Secteur d'activité de I'entreprise Effectif
Activités |nf'c_)rmat|qu_es et service 21 95.5%
d'information
Edition, audiovisuel et diffusion 1 4,5%

Total :

Salaire brut annuel a I'embauche

(primes incluses)

22

Effectif

100,0%

%

Entre 25K€ et 29,9K€E 4 18,2%
Entre 30KE€ et 34,9K€E 8 36,4%
Entre 35K€ et 39,9K€E 1 4,5%
40KE et plus 1 4,5%
non réponse 8 36,4%
Total : 22 100,0%
Salaire moyen : 31000 €
Salaire médian: 31000 €
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Satisfaction par rapport a I'emploi occupé en mars 2017

Le véritable emploi que vous recherchiez 10
Un emploi satisfaisant mais lié a la conjoncture 8
Autre 2 Un emploi satisfaisant mais lié a
s . la conjoncture
Un emploi précaire en attendant mieux 1 (36,4%)
Un emploi tremplin 1
Total : 22

Le véritable emploi que vous
recherchiez
(45,5%)

Un emploi tremplin

(4,5%)

Un emploi précaire en attendant
mieux

(4,5%)

Autre

(9,1%)

En recherche d'emploi

Vous étes dans cette situation depuis :

Apres avoir occupé un premier emploi

Total :

Refus d'une ou plusieurs propositions d'emploi

Informatique

Effectif

1
Effectif

1
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Le devenir des diplomés de Polytech Lyon o

18 mois apreés I'obtention du diplome

: : Nb de répondants 28
Nb de diplémés 34 Mécanique 2014 -2015

Taux de réponse 82,4%

M
F ] (96,4%)

Effectif
En activité professionnelle En activité professionnelle 25
(89,3%) , . - ,
En recherche d'emploi En poursuite d'études 2
o = (3,6%) -
En poursuite d'études En recherche d'emploi 1
(7.1%) Total : 28

Type de formation Intitulé de la formation suivie (Etablissement) Effectif

Dynamique non-linéaire d'un front de flamme de prémélange turbulente

Thése académique (Aix-Marseille Université)

Thermique des composants électroniques (INSA Lyon)
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Effectif

Immédiatement 44,4%
Entre 1 et 3 mois 5 18,5%
Entre 4 et 6 mois 9 33,3%

Plus d'un an 3,7%

La durée moyenne d'accées au premier emploi est de

2,6

mois.

La durée médiane d'accés au premier emploi est de

1,0

mois.

Total : 100,0%

Contrat de travail Effectif %
CDI 22 88,09
% Cadre 24
cbD 2 8,0% Cadre
Non cadre 1 96.0%
Volontariat 4,0% (96,0%)

100,0%

Total :

Non cadre
(4,0%)

Lieu de travail Effectif

Auvergne-Rhoéne-Alpes Effectif
(ARA) Auvergne-Rhone-Alpes (ARA) 14
56 0%) - Belgique 1
Autres régions (hors ARA et IdF) 6 -
lle-de-France (IdF) Etranger 3 ltalie 1
(8,0%) Malaisie 1
Autres régions (( hors Etranger lle-de-France (IdF) 2
(24, O% Total : 25
Secteur d'activité de I'entreprise Effectif
Bureau d'études 6 24,0%
. Industrie automobile, a.e.ronauthue, navale, 5 20.0%
Employeur Effectif ferroviaire
Une entreprise privée 23 92,0% Societé de conseil 3 12,0%
Une entreprise publique (la ) 8.0% Activités informatiques et service d'information 2 8,0%
poste, SNCF, EDF...) ' Autres secteurs industriels 2 8,0%
Béatiment, travaux publics, construction 2 8,0%
Energie 2 8,0%
Commerce / Distribution 1 4,0%
Intitulé de I'emploi occupé Effectif - -
Métallurgie et transformation des métaux 1 4,0%
Ingénieur d'études 2 Fabrication de produits en caoutchouc et en o
. . . 1 4,0%
Chargé de projet 1 plastique
Chef de projet 1 Total : 100,0%
Chef de projet AMO 1
Conception en bureau d'études / 1 Salaire bru_t ann_uel a I'embauche Effectif %
communication interne [Pl i ey
Designer CAO 1 Entre 25K€ et 29,9K€ 2 8,0%
Dessinateur-projeteur 1 Entre 30K€ et 34,9K€ 8 32,0%
Export sales / marketing manager 1 Entre 35K€ et 39,9K€ 4 16,0%
Fleet performance analyst 1 40KE et plus 1 4,0%
Ingénieur avant-vente en simulation 3D 1 non réponse 10 40,0%
multicorps
P Total : 25 100,0%
Ingénieur conception mécanique 1
Ingénieur consultant 1 Salaire moyen : 33000 €
Ingénieur de projet 1 Salaire médian: 33000 €
Ingénieur industrialisation 1
Mécanique 2/3




Intitulé de I'emploi occupé Effectif

Ingénieur mécanique

Ingénieur qualité client

Ingénieur R&D

Ingénieur systémes

Ingénieur travaux

Alalalala|la

Préparateur assemblage

R&D Project team member and design
leader

Software developer 1

Support technique 1

Technicien méthodes

Effectif

Un emploi satisfaisant mais li¢ a la conjoncture Un emploi satisfaisant ma's fie

a la conjoncture
. . . (44,0%)
Le véritable emploi que vous recherchiez 9
Un emploi tremplin

Un emploi précaire en attendant mieux 4 —(4,0%)
Y Unemploi précaire en attendant

T mieux
(16,0%)

Le véritable emploi que vous
recherchiez
Un emploi tremplin (36,0%)

Vous étes dans cette situation depuis : Effectif

Aprés avoir occupé un premier emploi

Total :

Refus d'une ou plusieurs propositions d'‘emploi Effectif

Mécanique 3/3
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